
Атестація педагогічних працівників 
Управлінська «шпаргалка» №2

Ми все встигаємо, щоб не погіршити фінансовий стан сімей освітян!

 Атестують на відповідність 

займаній посаді.

 Присвоюють кваліфікаційні 

категорії «спеціаліст», 

«спеціаліст другої категорії», 

«спеціаліст першої категорії».

 Перевіряють на відповідність 

раніше присвоєним 

кваліфікаційним категоріям.

Комісія I рівня

у закладах освіти

Комісія II рівня

управлінь  освіти районних 

державних адміністрацій

АТЕСТАЦІНИЙ

КАЛЕНДАР

Комісія III рівня

Департаменту освіти 

і науки КМДА

до 01.04 до 10.04 до 25.04

 Розглядають та приймають рішення про 

відповідність займаній посаді.

 Присвоюють кваліфікаційні категорії 

«спеціаліст вищої категорії» (про 

відповідність раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої 

категорії»), присвоюють педагогічні звання.

 Перевіряють на відповідність раніше 

присвоєним кваліфікаційним категоріям.

 Встановлює тарифні розряди.

 Атестує на відповідність займаній 

посаді керівників закладів освіти.

 Присвоює кваліфікаційну категорію 

«спеціаліст вищої категорії» і 

педагогічні звання.

 Перевіряє на відповідність раніше 

присвоєним кваліфікаційним 

категоріям і педагогічним званням. 

Заробітна плата нараховується з дня прийняття рішення 
атестаційною комісією. Усе буде в рамках Закону та вчасно!

педагогічний працівник може  подати  

апеляцію  на рішення атестаційної комісії 

до атестаційної комісії вищого рівня. 

Після прийняття рішення атестаційними комісіями: 

протягом 5 днів

наказ доводиться до відома 

педагогічного працівника та 

подається в бухгалтерію.

керівник закладу освіти або органу управління освіти 

видає наказ про присвоєння кваліфікаційної категорії, 

педагогічного звання, встановлення тарифного розряду.

протягом 3 днів протягом 10 днів


