
ДОДАТОК №1 від «____» ______________ 201__ 

до УГОДИ про партнерство та співпрацю  

ГО «Асоціація приватних закладів освіти м. Києва» 

та Департаменту освіти і науки виконавчого органу Київради (КМДА)  

від «___» ____________ 201_ 

 
ПЛАН СПІЛЬНИХ ДІЙ 

 ГО «АСОЦІАЦІЯ ПРИВАТНИХ ЗАКАЛДІВ ОСВІТИ М. КИЄВА»  
І ДЕПАРТАМЕНТА ОСВІТИ І НАУКИ М. КИЄВА 

НА 2014 РІК 
 

 

1. ТЕРМІНОВО клопотати перед Урядом України та НКРРКП щодо 

встановлення нової категорії споживачів комунальних послуг 

«навчальні заклади усіх форм власності». 

Документ: Звернення до Уряду та НКРРКП: 

- Начальника Департаменту; 

- Керівників Асоціації приватних закладів освіти м. Києва, Асоціації 

керівників загальноосвітніх навчальних закладів, Агенції розвитку 

освітньої політики.  

 

2. ТЕРМІНОВО клопотати перед Верховною Радою України щодо 

підтримки законопроекту №2292а від 12.06.2013 року про внесення змін 

до Закону України «Про оренду державного і комунального майна» (щодо 

особливостей орендних відносин загальноосвітніх та дошкільних 

навчальних закладів), автором якого є голова Комітету з питань науки і 

освіти Гриневич Л.М. 

Документ: Звернення до фракцій ВРУ: 

- Начальника Департаменту; 

- Керівників Асоціації приватних закладів освіти м. Києва, Асоціації 

керівників загальноосвітніх навчальних закладів, Агенції розвитку 

освітньої політики. 

 

3. ТЕРМІНОВО клопотати перед Київрадою щодо надання приватним 

навчальним закладам можливість використовувати нежитлові 

приміщення та земельні ділянки комунальної власності територіальної 

громади м. Києва для здійснення освітньої діяльності на умовах, що 

передбачені для комунальних навчальних закладів (передбачивши 

довготривалий термін використання вже існуючого майна, земельних 

ділянок; побудову нових будівель для здійснення освітньої діяльності). 

/Проект відповідних змін до Положення про оренду майна 

територіальної громади міста Києва підготовлено/ 

Документ: Звернення до Київради: 

- Начальника Департаменту; 

- Керівників Асоціації приватних закладів освіти м. Києва, Асоціації 

керівників шкіл м. Києва, Агенції розвитку освітньої політики.  

 

4. Забезпечити членство представників Асоціації у роботі колегій 

Департаменту, ліцензійних та атестаційних комісій з правом дорадчого 



голосу (з правом голосувати у випадку розгляду питань, що стосуються 

діяльності та розвитку приватної освіти), забезпечити участь 

представників Асоціації в інспектуванні суб’єктів освіти. Сприяти у 

залученні представників Асоціації до роботи Гуманітарної ради КМДА. 

Документ:  

 Розпорядження Начальника Департаменту 

 Звернення до Київради: 

- Начальника Департаменту; 

- Керівників Асоціації приватних закладів освіти м. Києва, Асоціації 

керівників шкіл м. Києва, Агенції розвитку освітньої політики.  

 

5. Автоматично продовжувати дії всіх ліцензій навчальних закладів, що 

отримують її втретє, а також навчальних закладів, що атестовані. 

 Розпорядження Начальника Департаменту 

 

6. Перенести планові атестації шкіл до моменту затвердження нового 

положення про атестацію. 

 Розпорядження Начальника Департаменту 

 

7. Сприяти у створенні умов для забезпечення в рамках чинного 

законодавства системи соціального захисту кожного учня та 

вихованця столичних приватних навчальних закладів на рівних умовах з 

учнями та вихованцями відповідних столичних комунальних навчальних 

закладів; у першу чергу: 

7.1 обов’язкове медичне обслуговування (вакцинація, медичні огляди 

вузькими спеціалістами тощо),  

Документ: Звернення Начальника Департаменту до ДОЗ; 

                   надалі – спільне рішення ДОН і ДОЗ. 

 

7.2 забезпечення підручниками та посібниками як на виконання Державних 

стандартів освіти, так і на виконання столичних освітніх програм. 

Документ:  

- Звернення Начальника Департаменту до МОНУ; 

- Розпорядження Начальника Департаменту. 

 

8. Сприяти у створенні умов для забезпечення в рамках чинного 

законодавства системи соціального захисту кожного педагога 

столичних приватних навчальних закладів на рівних умовах з педагогами 

відповідних столичних комунальних навчальних закладів; у першу чергу: 

8.1 обов’язкове медичне обслуговування (вакцинація, медичні огляди 

вузькими спеціалістами тощо), 

Документ: Звернення Начальника Департаменту до ДОЗ;  

                   надалі – спільне рішення ДОН і ДОЗ. 

 

8.2 підвищення кваліфікації в рамках обов’язкової атестації. 

Документ: Розпорядження Начальника Департаменту. 

 



9. Атестувати директорів приватних шкіл у якості управлінця виключно за 

бажанням і під час атестації школи.  

Документ: Розпорядження Начальника Департаменту. 

 

10. За можливості створити столичний реєстр навчальних закладів м. 

Києва.  

/Такий крок необхідний для швидкої ідентифікації навчального закладу 

різними фіскальними, контролюючими органами державної влади та 

органів місцевого самоврядування. Приватні навчальні заклади існують в 

різних дозволених законодавством України організаційно-правових 

формах. Більшість з них працюють як суб’єкти підприємницької 

діяльності/.    

Документ: Розпорядження Начальника Департаменту. 

 

11. Розпочати моніторинг впровадження в столиці моделей державно-

громадського управління освітою.  

Документ: 

 

12. Створити спільно з Київським університетом ім..Б.Грінченка пілотний 

проект на базі столичних шкіл і дошкільних закладів усіх форм власності 

(за бажанням) щодо впровадження широкої автономії (академічної, 

управлінської, кадрової, фінансово-господарської).  

Документ: 

 

/Одним з результатів реалізації проекту повинні стати пропозиції щодо 

удосконалення нормативно-правової бази України, зокрема пропозиції до:  

- проектів нових Законів України «Про освіту», «Про загальну середню 

освіту», «Про дошкільну освіту»; 

- проектів Положень про загальноосвітній навчальний заклад 

інноваційного типу; про дошкільний навчальний заклад інноваційного 

типу; 

- проектів Положень про приватну школу; про приватний дошкільний 

заклад; 

- тощо/. 
 

11. Клопотати перед Київрадою щодо дозволу столичним приватним 

загальноосвітнім та дошкільним навчальним закладам, що працюють більше 

п’ятнадцяти років, приватизувати орендовані приміщення (викупити 

приміщення за балансовою вартістю?) за умови збереження  відповідної 

діяльності навчального закладу. 

Документ: Звернення до Київради: 

- Начальника Департаменту; 

- Керівників Асоціації приватних закладів освіти м. Києва, Асоціації 

керівників шкіл м. Києва, Агенції розвитку освітньої політики. 


